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RESUMEN

INTRODUCCION: el Plan D de la carrera de Estomatologia se orienta a la formacion de un profesional
de perfil amplio, requiere niveles de coordinacion e integracion curricular sustentada en el trabajo meto-
dologico del colectivo de profesores del aio terminal, que propicie el logro de las competencias declaradas,
y la consolidacion de habilidades en la practica preprofesional.

OBJETIVO: perfeccionar el trabajo metodologico del colectivo pedagogico del afio terminal de la carre-
ra de Estomatologia para la implementacion y consolidacion de habilidades en la practica preprofesional

METODOS: estudio cualitativo de desarrollo en la Facultad de Estomatologia de Villa Clara, en el pe-
riodo 2015 al 2017. La poblacién estudiada estuvo constituida por estudiantes de quinto aio, y profesores
del Departamento de Estomatologia Integral. Se utilizaron métodos tedricos y empiricos, las técnicas em-
pleadas fueron: revision documental, entrevista a profesores, estudiantes, técnica de grupo nominal y valo-
racion de especialistas.

RESULTADOS: se elaboraron acciones metodologicas: talleres metodoldgicos instructivos, manual me-
todologico para la educacion en el trabajo, modo de implementar las estrategias curriculares declaradas por
el colectivo en el afio; modelo para el control y evaluacion de las habilidades a desarrollar en la educacion
en el trabajo que incluye la determinacion cuanticualitativa de las habilidades a alcanzar por los estudian-
tes.

CONCLUSIONES: la dimension de proyecto del Plan D, sugiere un perfeccionamiento para la forma-
cion y desarrollo de habilidades relacionadas con los modos de actuacion profesional. Las acciones meto-
dologicas disenadas fueron valoradas por criterios de especialistas satisfactoriamente por su contribucion al
desarrollo de las competencias declaradas en el perfil.
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I. INTRODUCCION

El propdsito de formar un estomatdlogo de calidad con una elevada preparacion cientifico técnico y un
compromiso social con la salud de la poblacion dentro de los principios y estrategias del Sistema Nacional
de Salud (SNS), nos obliga a un perfeccionamiento constante del proceso de formacién de los recursos
humanos de la salud, con un grado de actualizacién y de aplicacion de métodos de trabajos acordes a las
proyecciones de la salud publica en el &mbito nacional e internacional(1-3). En el afio 2010 es disefiado el
plan de estudio D que se pone en vigor en el curso 2011-2012 en todo el pais, con una proyeccién comuni-
taria, vinculando al estudiante desde primer afio con la atencion primaria de la salud (APS) como escenario
fundamental para la formacion del estomatologo general(4). En el Plan D, el perfil profesional fue concebi-
do a partir de considerar al Estomatdlogo General como un egresado con competencias diagndsticas, terap-
€uticas, comunicativas, formativas, administrativas y de investigacion e innovacion, capaz de brindar aten-
cion estomatologica integral, a través de acciones de promocion, prevencion, curacion y rehabilitacion del
individuo, la familia, la comunidad y el medio ambiente; con el empleo de los métodos clinico, epide-
mioldgico y social; portador de valores €ticos, humanisticos y revolucionarios; y llamados a transformar la
situacion de salud bucal de la poblacion(5). La asignatura Atencion Integral a la poblacién se imparte du-
rante el quinto afio y constituye la practica preprofesional, en la cual el estudiante profundiza en los cono-
cimientos, habitos y habilidades y en los modos de actuacion para lograr un profesional con una sélida
preparacion cientifica y un compromiso social capaz de resolver los problemas de salud bucodentales del
individuo, la familia y la comunidad en la atencion primaria de salud, considerando los factores biologicos,
psicoldgicos y sociales que intervienen en el proceso salud-enfermedad acorde a los principios humanistas
de la profesion y la ética médica en el sistema nacional de salud, al ejercer sus funciones de promocion,
prevencion, curacion y rehabilitacion de acuerdo con los objetivos del programa nacional de atencidn esto-
matoldgica integral con el consecuente impacto en la salud bucal de la poblacion. La asignatura ademas
tributa al desarrollo de los valores que conforman la moral reflejada en normas conductuales para su des-
empeio en el trabajo profesional, con el individuo, la familia y en la sociedad, aplicando las competencias
y experiencias requeridas para garantizar la calidad técnica y humana en los servicios del SNS, permitiendo
al estudiante desempefiar su profesion acorde a las necesidades de los servicios de salud, tales como el sen-
tido de responsabilidad, el humanismo, el respeto, la honestidad, consagracion, desinterés y modestia, asi
como la solidaridad y el internacionalismo, pilares de la fidelidad a los principios que sustentan la Revolu-
cion como dignos defensores de nuestra sociedad(4). No obstante después de dos afios de implementado el
Plan D en el afio terminal de la carrera se hace necesario perfeccionar el trabajo metodologico para garanti-
zar la formacion y el desarrollo de habilidades en la educacion en el trabajo de manera que consolide los
modos de actuacion profesional. En este sentido Salas Perea(6) se refirié a la evaluacion curricular como
un componente fundamental del proceso docente, al tener como propoésito retroalimentar y garantizar la
calidad del desempeio profesional. Esta probleméatica motivo la realizacion de esta investigacion que tuvo
como objetivo: Perfeccionar el trabajo metodologico del colectivo pedagdgico del afio terminal de la carre-
ra para la implementacion y consolidacion de habilidades en la practica preprofesional.

II. METODO

Se realizd un estudio cualitativo de desarrollo en la Facultad de Estomatologia de la Universidad de
Ciencias Médicas de Villa Clara, en el periodo comprendido entre los cursos académicos 2015/2016 y
2016/2017. La poblacion de estudio estuvo constituida por los 280 estudiantes de quinto afio de la carrera
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de los dos ultimos cursos académicos, y por todos los docentes del Departamento de Estomatologia Integral
de la Facultad de Estomatologia de Villa Clara, de ellos se seleccionaron para conformar el grupo nominal
7 profesores con categoria principal y con mas de 10 afios de experiencia en la imparticion de ese afio
académico. La valoracion por especialista se realizd mediante un muestreo en cascada donde finalmente se
seleccionaron 3 profesores titulares con mas de 20 anos de experiencia.

Métodos y técnicas empleadas.

Del Nivel Tedrico:

Analisis y sintesis: permitié penetrar en la esencia de los fendmenos observados, separar lo esencial de lo
secundario, determinar lo particularmente importante a partir de la documentacion revisada y extraer los
postulados tedricos necesarios para dar cumplimiento al objetivo planteado.

Induccion-deduccion: para extraer los elementos tedricos necesarios para la elaboracion de las acciones
metodologicas y la necesidad de las mismas.

Enfoque de sistema: para analizar el caracter de sistema de las actividades.

Del Nivel Empirico: Se utilizaron las siguientes técnicas:

Analisis documental: se utilizd para la revision de documentos.

La entrevista: para profesores y estudiantes

Técnicas participativas: Grupo Nominal y valoracion de especialistas.

Planificacion y Procedimientos utilizados por etapas.

A partir del objetivo propuesto la investigacion se desarrolld en tres etapas:

*Etapa I: Diagnostica

Para la ejecucion de la misma se llevaron a cabo las siguientes acciones.

1. Determinacion de las posibles dificultades existentes en el curriculo como proyecto mediante el ana-

lisis documental y el criterio de los implicados en el proceso.

2. Caracterizacion de los componentes personales involucrados en la ejecucion del curriculo.
Analisis documental: Se revisaron documentos curriculares, metodoldgicos y normativos relacionados con
el objeto de la investigacion.
Entrevista: se aplico a los profesores para evaluar las debilidades y fortalezas del actual disefio y las ac-
ciones que pudieran fortalecer el desarrollo de habilidades y la formacion cientifica, técnica y humanista.
En los estudiantes tuvo la finalidad de conocer sus opiniones con respecto a las habilidades declaradas en
el Plan D y la factibilidad del logro de las mismas.

* Etapa II: Elaboracion de las acciones metodoldgicas para perfeccionar el trabajo metodologico del
colectivo pedagodgico del afio terminal de la carrera e implementacion y consolidacion de las habili-
dades necesarias en la practica preprofesional.

En esta etapa se precisaron tres momentos:

ler Momento: se seleccionaron 7 profesores con categoria principal y con mas de 10 afios de experiencia
en la imparticion de ese afio académico.

2do Momento: realizacion de la técnica participativa de Grupo nominal en la que se le solicitd consenso
en las acciones metodoldgicas para perfeccionar el trabajo metodoldgico del colectivo pedagdgico del afo
terminal de la carrera e implementacion y consolidacion de las habilidades necesarias en la practica prepro-
fesional.

3er Momento: los autores del estudio elaboraron la propuesta final para lo cual se consider6 el dia-
gnostico realizado, el aporte del grupo nominal y la triangulacion de la informacion.

Etapa III: Valoracion de la propuesta por criterios de especialistas.
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Los especialistas, emitieron sus criterios, los cuales se utilizaron para la valoracion de la propuesta de
perfeccionamiento metodologico.

1. RESULTADOS

Los resultados de la entrevista a profesores y estudiantes de manera general arrojaron debilidades y
fortalezas del actual disefio para la adquisicion de habilidades, por lo que en este sentido se proponen di-
ferentes acciones metodoldgicas (Fig. 1) que fueron valoradas por criterio de especialistas:

TALLERES
METODOLOGICOS
INSTRUCTIVOS

MANUAL DE ACCIONES
ORIENTACIONES METODOLOGICAS

METODOLOGICAS

DISENO DEL SISTEMA
DE HABILIDADES PARA
EL ANO

(Fig. 1). Acciones metodolégicas para el disefio del Sistema de Habilidades de 5to Afio.

* Talleres metodologicos instructivos que propiciaron la discusion y el andlisis de los profesores
del colectivo de afio y su preparacion metodoldgica con énfasis en las relaciones intermaterias,
evaluacion formativa y en lo educativo desde lo curricular.

* Desarrollo de Investigaciones pedagogicas y presentacion de los resultados en el colectivo de

aflo.

*  Confeccion de un manual de orientaciones metodoldgicas para la realizacion de las diferentes
formas de la educacion en el trabajo (Fig. 2).
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MANUAL DE ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Orientaciones metodoldgicas para la
Implementaciéon de las
ESTRATEGIAS CURRICULARES

| $

Labor educativa Dominio del Investigacién Medicina Funcién
y formacién idioma Inglés e Natural y administrativa
ética de los Informatica Tradicional y econdmica
estudiantes l J

Presentacién de Casos en
Inglés: EGI y Especialidades
Monografias y Revisiones

Entrenamiento en los
servicios

ASIS Control
Reaflrn_'\acp’n profesional Vigilancia epidemiolégica Estadisticas
Conso!ldaaon de v?lc?res Monografias Cumplimiento de
Guardia Estomatolégica Normas

(Fig. 2). Manual de orientaciones metodologicas para la realizacion de las diferentes formas de la educacion en el trabajo

Los resultados del grupo nominal por consenso permitieron disefiar un sistema de habilidades (Fig. 3)
para la practica preprofesional y las acciones metodologicas, El coordinado trabajo metodologico en el co-
lectivo del afo en plena integracion de los colectivos de asignaturas presentes y la articulacion de las estra-
tegias curriculares garantizan el cumplimiento de los objetivos educativos e instructivos declarados para el
afio terminal de la carrera.

Las habilidades se disenaron por asignaturas y especialidades potenciando las referidas al primer nivel
de atencion, incluyendo las de urgencias y las de Medicina Natural y Tradicional. Con respecto a las espe-
cialidades de Ortodoncia, Prétesis, Cirugia y Periodoncia se definieron habilidades para la practica prepro-
fesional que no estaban declaradas en el actual Plan de estudio lo que facilito la consolidacion de estas en
la educacion en el trabajo.

DISENO DEL SISTEMA DE HABILIDADES

Disefio del Sistema de Habilidades Modelo de
para el Afio Registro, Control y
Evaluacion de las

Habilidades

[ Por ASIGNATURAS | | Por ESPECIALIDADES |

\ 4 \4
* Atencion Integral a la Ortodoncia
poblacion Prétesis

* Urgencias en APS
* Entrenamiento en
MNT

Cirugia
Periodoncia

(Fig. 3). Disefio del sistema de habilidades.
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Los especialistas consideraron que las acciones disenadas para perfeccionar el trabajo metodoldgico y la
implementacion y consolidacion de habilidades en la practica preprofesional de la carrera de Estomatologia
son novedosas, pertinentes, necesarias, factibles y accesibles por su contribucion al desarrollo de las com-
petencias declaradas en el perfil (Tabla 1). Solamente no se obtuvo la valoraciéon maxima en el aspecto facti-
bilidad, dos de los tres especialistas seleccionados realizaron observaciones sobre la importancia de realizar
acciones efectivas de coordinacion para lograr su implementacion en todos los escenarios docentes donde
se realiza la practica preprofesional, por lo que se considera satisfactoria la valoracion por especialistas.

Tabla 2 Aspectos evaluados por especialistas

No Aspectos a evaluar
1 Novedad
2 Pertinencia
3 Utilidad
4 Factibilidad
5 Accesibilidad

IV. CONCLUSIONES

El Plan D, desde su dimension de proyecto muestra avances con relacion al plan de estudio precedente,
no obstante en este trabajo se expone un perfeccionamiento para la formacion y desarrollo de habilidades
relacionadas con los modos de actuacion del futuro profesional. La opinion de los educandos con respecto
al tema se ponder6 con maxima prioridad. La gestion curricular de las habilidades para la practica prepro-
fesional y las acciones metodoldgicas disefiadas para su obtencion fueron valoradas por especialistas como
novedosas, pertinentes, necesarias, factibles y accesibles por su contribucion al desarrollo de las competen-
cias declaradas en el perfil.
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